
皖 南 医 学 院
校友办〔2021〕2 号

关于印发《皖南医学院校友工作联络员聘任管理办法》
的通知

各部门、单位：

《皖南医学院校友工作联络员聘任管理办法》已经处务会

议研究通过，现印发给你们，请遵照执行。

特此通知。

校友工作办公室

2021 年 5 月 24 日
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皖南医学院校友工作联络员聘任管理办法

第一章 总则

第一条 校友联络服务是校友工作的重要组成部分，是集聚

校友资源助力学校事业发展的重要基础。为进一步做好新时代校

友工作，构建完善校友联络工作组织体系，更好地发挥“服务校

友、服务学校、服务社会”的功能，学校决定每年聘任优秀毕业

生担任兼职校友工作联络员，充实我校校友工作队伍，配合学校、

学院、地区及行业校友会开展校友联络工作。为规范管理，特制

定本办法。

第二条 校友工作联络员工作宗旨：弘扬皖医精神、传播母

校讯息、报道校友事迹、联络校友感情。

第二章 校友工作联络员聘任条件

第三条 爱校荣校，关注母校发展，热心校友工作，志愿服

务校友，具有良好的奉献精神和服务意识。

第四条 责任心强，具有良好的组织协调和沟通能力，有学

生活动组织经验者优先。

第五条 群众基础好，有亲和力，在同学中有较高威信，具

有一定的号召力。

第六条 工作较为稳定，便于联系校友。

第三章 校友工作联络员选聘数量

第七条 全日制本专科生和研究生以班级为单位推荐，原则
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上每班推荐 1 名校友工作联络员。

第八条 继续教育学院可根据工作需要参照此要求推荐。

第四章 校友工作联络员享有权利

第九条 学校向校友工作联络员颁发聘书。

第十条 可从学校和地区、行业校友会及时了解掌握母校、

校友会和校友的最新情况，作为校友代表对学校发展和校友会建

设提出意见建议。

第十一条 优先参加校友总会和地区、行业校友会举办的各

种交流、培训及联谊活动。

第十二条 根据从事校友工作的情况经学校推荐，优先具有

校友会代表的选举或被选举权。

第十三条 优先获赠学校编印的相关刊物。

第十四条 优先获得校友会的信息资源和支持。

第五章 校友工作联络员主要职责

第十五条 促进校友与校友、校友与母校之间的联络和交

流，及时向学校和校友通报相关信息，收集校友对母校的意见和

建议并及时反馈。

第十六条 负责保持与本班级（专业）同学的联系，掌握同

学动态，每 5 年汇总更新本班级（专业）校友通讯录，以电子版

形式向学校校友工作办公室和学院反馈。

第十七条 宣传关注校友会网站及微信公众平台，转发母校

及校友最新讯息。关注校友取得的重要业绩，报道校友的优秀事
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迹，充分发挥“信使”和“桥梁”作用。

第十八条 积极组织校友返校活动，参与所在地区或行业校

友联谊会的筹建以及活动开展，协助做好有关联络、服务工作，

及时报道活动信息。

第十九条 与所在地的其他联络员保持密切联系，广泛联络

所在地其他届别、专业校友，汇总信息发送至学校和学院。

第二十条 注意数据信息安全。

第六章 校友工作联络员聘任程序

第二十一条 校友工作联络员以本人自愿申请和各学院推

荐相结合的方式进行聘任。根据相关条件，各学院遴选推荐符合

条件的优秀毕业生担任校友工作联络员，将选聘出的校友工作联

络员名单及材料汇总报送至校友办。

第二十二条 校友办组建校友工作联络员微信群，公布受聘

名单、组织聘任仪式、颁发聘书等。

第二十三条 对于因各种原因不能正常履行职责的校友工

作联络员，校友办、学院或视情况由学校学生管理部门可根据工

作需要进行增补或替换。

第七章 附则

第二十四条 本办法自印发之日起施行。

第二十五条 本办法由校友工作办公室负责解释。

抄送：


